
RELATÓRIO DE EXECUÇÃO MENSAL - TF 10/2024 - JULHO 2025

De 01/07/2025 a 31/07/2025

Parceria: TF 010/2024 - Associação Comunitária Nossa Senhora do Carmo - ANOSCAR - FOMENTO SAS

Sumário Gerencial

1| Metas Propostas

    As metas, resultados e impactos estão alinhados com a melhoria da infraestrutura física e social do espaço, criando um

ambiente mais seguro, acessível e atrativo para a comunidade.

   No segundo quadrimestre esta voltada para o execução do cronograma de adequação do espaço. 

 Ações:

• Implantar melhorias no espaço físico com base em 100% das sugestões coletadas em pesquisas de satisfação e

parâmetros técnicos e profissionais de arquitetura e engenharia. 

• Criar e equipar novos espaços.

• Realizar manutenções preventivas das estruturas existentes.

• Reduzir incidentes de segurança, com a garantia da acessibilidade em todas as áreas

2| Resultados Alcançados

• Maior engajamento comunitário nas oficinas semanais.

• Melhoria na percepção da segurança e funcionalidade do espaço externo pelos participantes.

• Redução de custos futuros com manutenções corretivas devido à implementação de manutenções preventivas.

• Ampliação dos públicos atendidos em situação de vulnerabilidade.

• Espaços físicos mais adequados, inclusivos e atrativos para a realização de ações socioassistenciais.

3| Impacto das Ações nos Indicadores da Parceria

• Indicador de Participação: Aumento do número de participantes ativos por oficinas.

• Indicador de Segurança: Diminuição de incidentes registrados.
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1 | Início da construção de estruturas (paredes) e solicitação de podas das árvores circundantes ao

espaço.

Completude: 45

%

2 | Uso limitado ao espaço interno para as atividades. Completude: 0 %

3 | Uso limitado ao espaço interno para as atividades. Completude: 0 %

• Indicador de Acessibilidade: Melhora na acessibilidade das estruturas externas.

• Indicador de Satisfação: Elevação do índice de satisfação dos participantes em avaliações realizadas após as oficinas.

• Indicador de Engajamento: Aumento na frequência de participantes retornando às oficinas.

 Atividades Desenvolvidas

Objetivo Específico: Desenvolver planejamento adequado as melhorias do espaço físico

Atividades: Desenvolver atividades em formato de Oficinas semanais no espaço

Descrição:

Articulação com a secretaria do meio ambiente e execução das estruturas. 

Pontos de Atenção:

Atraso da poda das árvores.

Encaminhamentos:

Conclusão das estruturas e podas de árvores.

Objetivo Específico: Garantir a segurança e conservação do espaço externo para o desenvolvimento de ações socio assistências;

Atividades: Adicionar o número de espaços adequados na unidade para a realização de oficinas

Descrição:

Uso do salão, salas técnicas e salas de atividades no espaço interno.

Pontos de Atenção:

Garantir a viabilidade e segurança dos usuários nas atividades. 

Encaminhamentos:

Manutenção do serviço, independente das atividades de melhorias no espaço externo.

pág. 2 27/11/25 15:59



Objetivo Específico: Promover acessibilidade e ampliação de uso do espaço externo para atividades;

Atividades: Ampliar o número de participantes nas oficinas realizadas

Descrição:

Uso do salão, salas técnicas e salas de atividades no espaço interno.

Pontos de Atenção:

Encaminhamentos:

Realização de atividades de convivência no espaço interno.

 Indicadores de Parceria

 Indicadores de Parceria

15º Mês | JUL/2025

1 | Número de usuários cadastrados/Capacidade total de cadastros do CCINTER

Descrição: Descritivo de capacidade total de cadastros do serviço;

Quantidade 0

Realizado no Mês: 200 (0%) | Não Realizado

Observações:

2 | Oficinas Semanais

Descrição: Mapa de Oficinas Semanais Ocupando as Salas do CCINTER

Quantidade 0

Realizado no Mês: 25 (0%) | Não Realizado

Observações:

3 | Áreas / Salas Adequadas para Atividades

Descrição: Descritivo de Áreas / Salas Adequadas para Atividades

Quantidade 0

Realizado no Mês: 4 (0%) | Não Realizado

Observações:

 Galeria de Fotos
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 Outros Documentos
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Nome Observações

 Próximas Atividades

# Atividade Meta Etapa Descrição

Conceicao Ferreira Hipólito

Autoridade Máxima da Entidade - Presidente

CPF ***.343.438-**

RG **.*17.02*-*

Claudia Fernanda Piteri

Responsável Técnico

CPF ***.042.678-**

RG
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